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ご ぜ んご ぜ ん
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～～午午
ご ごご ご

後後４４時時
じじ

場場
ばば

　    　    所所
し ょし ょ

　　　　　　　　千千
ち よ だ く し ょ う が い し ゃ し ゅ う ろ う し え んち よ だ く し ょ う が い し ゃ し ゅ う ろ う し え ん

代田区障害者就労支援代田区障害者就労支援センターセンター

相相
そうだんないようそうだんないよう

談内容談内容　  　 　  　 就就
しゅうしょくかつどうしゅうしょくかつどう

職活動職活動、、 職職
しょくぎょうくんれんじょうほうしょくぎょうくんれんじょうほう

業訓練情報業訓練情報、、 将将
しょうらいしょうらい

来来のの働働
はたらはたら

きき

　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　 方方
かたかた

、、 職職
しょくばしょくば

場場のの悩悩
なやなや

み、み、 復復
ふくしょくふくしょく

職職のの相相
そうだんそうだん

談談、、 障障
しょうがいしゃしょうがいしゃ

害者害者

                                            雇雇
こ よ うこ よ う

用用についてについて知知
しし

りたいなどりたいなど

千代田区の花「桜」

日本人の心に咲き続けてきたさくらは、山桜・里桜・大島桜・彼岸桜等に大別されますが、栽

培種を合わせると、数百種にものぼるといわれています。

区内には、いろいろな品種のさくらが植えられていますが、大半が生粋の江戸っ子桜

「染井吉野」です。千鳥ヶ淵周辺の1,000本をはじめとして、約3,300本のさくらが、春には美

しい姿で人びとの目を楽しませてくれます。

千代田区千代田区
障害者就労支援センター障害者就労支援センター

障害等のあるなしに関わらず、 その人らしさが尊重され、 安心して働き続けられる障害等のあるなしに関わらず、 その人らしさが尊重され、 安心して働き続けられる

就就
しゅうろうそうだんしつしゅうろうそうだんしつ

労相談室労相談室（（予予
よ や く せ いよ や く せ い

約制約制）　）　
～～就就

しゅうしょくかつどうしゅうしょくかつどう

職活動職活動、、 職職
しょくぎょうくんれんしょくぎょうくんれん

業訓練業訓練、、 職職
し ょ く ばし ょ く ば

場場のの悩悩
なやなや

み～み～

　 お　 お問問
とと

いい合合
ああ

わせわせ

千千
ちよだくしょうがいしゃしゅうろうしえんちよだくしょうがいしゃしゅうろうしえん

代田区障害者就労支援代田区障害者就労支援センターセンター 　　　　　　 　　　　　　

〒102-8688　

千
ち よ だ く く だ ん み な み

代田区九段南１－２－１　千
ち よ だ く や く し ょ

代田区役所 3 階
かい

　　　　　03　-　3264　- ２１５３　　　　　 　　03　- ３５５６　- １２２３

　　chiyoda.syuroushien@city.chiyoda.lg.jp

費用 ： 無料　開所時間 ： 月曜日から金曜日
　　　　　　　　　　　　　　　　（ 祝日及び 12 月 29 日～ 1 月 3 日を除く）

千千
ち よ だ く し ょ う が い し ゃ し ゅ う ろ う し え んち よ だ く し ょ う が い し ゃ し ゅ う ろ う し え ん

代田区障害者就労支援代田区障害者就労支援センターでは、センターでは、 千千
ち よ だ くち よ だ く

代田区代田区におにお住住
すす

まいでまいで障障
しょうがいしょうがい

害害のあるのある方方
かたかた

のの

「「 働働
はたらはたら

くこと」 についてのくこと」 についての相相
そうだんそうだん

談談をおをお受受
うう

けしています。 おけしています。 お気気
き が るき が る

軽軽にごにご相相
そうだんそうだん

談談ください。ください。

このマークは音声コーこのマークは音声コー

ド「 Uni-Voice」 です。ド「 Uni-Voice」 です。

専用アプリ等で読み取専用アプリ等で読み取

ると、 音声で内容を確ると、 音声で内容を確

認できます。認できます。



　　千千
ち よ だ くち よ だ く

代田区代田区にに住住
すす

む 18む 18 歳歳
さ い い じ ょ うさ い い じ ょ う

以上以上のの身身
しんたいしょうがいしんたいしょうがい

体障害体障害、、

知知
ち て きち て き

的的 障障
しょうがいしょうがい

害害、、 精精
せ い し ん し ょ う が いせ い し ん し ょ う が い

神 障 害神 障 害 お よ びお よ び 発発
は っ た つ し ょ う が いは っ た つ し ょ う が い

達 障 害達 障 害 やや

高高
こ う じ の う き の う し ょ う が いこ う じ の う き の う し ょ う が い

次脳機能障害次脳機能障害、、 難難
なんびょうなんびょう

病病等等
と うと う

のあるのある方方
かたかた

、 またはそ、 またはそ

のごのご家家
か ぞ くか ぞ く

族族がが対対
たいしょうたいしょう

象象となります。となります。

千千
ち よ だ く し ょ う が い し ゃ し ゅ ろ う し え んち よ だ く し ょ う が い し ゃ し ゅ ろ う し え ん

代田区障害者就労支援代田区障害者就労支援センターとはセンターとは

　　千
ち よ だ く

代田区では障
しょうがい

害のある人
ひと

の就
しゅうろう

労を支
し え ん

援するため平
へいせい

成 16 年
ねん

4 月
がつ

に千
ち よ だ く し ょ う

代田区障

害
が い し ゃ し ゅ う ろ う し え ん

者就労支援センターを開
かいせつ

設し、 障
しょうがい

害のある区
く み ん

民が働
はたら

くことを通
と お

して社
し ゃ か い さ ん か

会参加が

はかれるよう、 労
ろ う ど う

働 ・ 福
ふ く し

祉 ・ 教
きょういく

育 ・ 医
い り ょ う

療などの関
か ん け い ぶ ん や

係分野や地
ち い き

域の社
し ゃ か い し げ ん

会資源とネッ

トワークを形
けいせい

成し就
し ゅ う ろ う し え ん か つ ど う

労支援活動を行
おこな

っています。

　　障害のある方を雇用している、 または雇用希望のある区内企業 ・事業所障害のある方を雇用している、 または雇用希望のある区内企業 ・事業所

●障害のある人を雇用したい。●障害のある人を雇用したい。

●どのような配慮が必要か知りたい。●どのような配慮が必要か知りたい。

●どのような仕事を準備すれば良いか●どのような仕事を準備すれば良いか

●助成金や援護制度について知りたい。●助成金や援護制度について知りたい。

●ジョブコーチ（ 職場内の支援） を活用したい。●ジョブコーチ（ 職場内の支援） を活用したい。

●雇用管理について知りたい。●雇用管理について知りたい。

●他社の雇用事例を知りたい。●他社の雇用事例を知りたい。

ジョブコーチとはジョブコーチとは

　　就職活動から就職まで、職場実習や職業訓練、そして就職後のフォローアップをサポート

　する専門家です。仕事上の様々な課題を一緒に解決していったり、職場の環境整備を提案

し安心して働けるよう支援致します。

事事
じ ぎ ょ う し ょじ ぎ ょ う し ょ

業所業所のサポートのサポート

５

働働
はたらはたら

くことのくことの相相
そうだんそうだん

談談

就就
し ゅ う ろ う し え んし ゅ う ろ う し え ん

労支援労支援のの流流
ながなが

れれ

　

１ ２

　　

３ ４
就就
しゅうろうそうだんしつしゅうろうそうだんしつ

労相談室労相談室 登登
と う ろ くと う ろ く

録録
アセスメントアセスメント

来
らいしょ

所、 電
で ん わ

話、 F
ふぁっくす

AX、 メール、

お気
き が る

軽にご相
そうだん

談ください。

これから就
しゅうろう

職を目
め ざ

指す方
かた

、 すで

に就
しゅうろうちゅう

労中の方
かた

でも構
かまい

いません。 　　　　   

就
しゅうろう

労に関
かん

する悩
なや

みや疑
ぎ も ん

問は

何
なん

でも ご相
そうだん

談ください。

　キャリアカウンセリング　キャリアカウンセリング

希
き ぼ う

望する仕
し ご と

事やこれまでの

仕
し ご と

事、 配
は い り ょ じ こ う

慮事項や働
はたら

き方
かた

に

ついて伺
うかが

います。

　　職職
しょくぎょうけんさしょくぎょうけんさ

業検査業検査

（ 興
き ょ う み け ん さ

味検査 ・ 適
てきせいけんさ

性検査）

　　就就
しゅうしょくかつどうしゅうしょくかつどう

職活動職活動

就
しゅうしょくかつどう

職活動のアドバイス

履
り れ き し ょ

歴書、 職
しょくむけいれきしょ

務経歴書の書
か

き方
かた

面
めんせつ

接の練
れんしゅう

習 ・ 同
どうせき

席

ハローワークへの同
どうこう

行

企
きぎょうけんがく

業見学や実
じっしゅう

習

職
しょくぎょうひょうか

業評価、 適
てきしょく

職の相
そうだん

談

　　職職
しょくぎょうくんれんしょくぎょうくんれん

業訓練業訓練

職職
しょくぎょうくんれんしょくぎょうくんれん

業訓練の情
じょうほう

報、 手
てつづき

続の支
し え ん

援

障
しょうがいしゃいたくくんれんじぎょう

害者委託訓練事業

職
しょくぎょうくんれんこう

業訓練校など

就
しゅうろういこうしえんしせつ

労移行支援施設の

情
じょうほうていきょう

報提供 ・ 見
けんがく

学など

就
しゅうろう

労に向
む

けた準
じゅんび

備を行
おこな

います。

採採
さ い よ うさ い よ う

用用

安
あんしん

心して職
しょくぎょうせいかつ

業生活がスタート

できるように支
し え ん

援します。

配
は い り ょ じ こ う

慮事項の確
かくにん

認、 職
しょくむせっけい

務設計

( 業
ぎょうむ

務 ・ モチベーション ) の

提
ていあん

案、 ジョブコーチ支
し え ん

援など

職
しょくぎょうそうだん

業相談（ 随
ず い じ

時、 定
て い き

期）

キャリア形
けいせいしえん

成支援

生
せいかつしえん

活支援、 余
よ か か つ ど う し え ん

暇活動支援

就
し ゅ う ろ う し え ん こ う ざ

労支援講座

( 年
ねん

１２回
かい

）

定定
ていちゃくていちゃく

着着就就
しゅうしょくしゅんびしゅうしょくしゅんび

職準備職準備


