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は じ め に 

 

千代田区では、区の将来像を描き、それを実現するための施策のみちすじを示した行政運営の

指針である「千代田区第３次基本構想～千代田新世紀構想～」の実現に向け、平成 27（2015）年

度を初年度とする 10 か年の総合的な計画である「ちよだみらいプロジェクト－千代田区第３次

基本計画 2015－」に基づき各種施策を進めています。 

 男女共同参画施策については、平成 11（1999）年６月制定の「男女共同参画社会基本法」に先

立ち、平成９（1997）年３月に「千代田区男女平等推進行動計画」を策定しました。以降、社会

情勢の変化や新たな課題に対応するため計画の改定を行い、平成 29（2017）年３月には「第５

次千代田区男女平等推進行動計画」を策定して、性別に不平等がなく、だれもが自分で生き方を

選ぶことができ、その選択が認められて参画できる社会の実現を目指し、取組を進めてまいりま

した。 

この間、国においては、令和２（2020）年 12 月に「第５次男女共同参画基本計画」が策定さ

れました。また、女性の更なる活躍をめざして令和元（2019）年５月に「女性の職業生活におけ

る活躍の推進に関する法律」等の一部を改正する法律が成立し、職場におけるハラスメント防止

対策の強化のため令和元（2019）年６月に「労働施策の総合的な推進並びに労働者の雇用の安定

及び職業生活の充実等に関する法律」等が改正されるなど、男女共同参画社会の実現に向けた施

策が進められています。 

 この調査は、こうした背景を踏まえて、現時点における区民の皆様と区内事業所の皆様の男女

共同参画に関する意識と実態を把握・分析し、今後の施策に活かしていくために行ったものです。 

区では、この調査結果を第６次千代田区男女平等推進行動計画策定の基礎資料として活用し

てまいります。また、広く区民・区内事業所の皆様におかれましても男女共同参画の実現を目指

し、この調査結果が各分野でご活用いただけることを期待しております。 

最後になりましたが、昨今の新型コロナウイルス感染症拡大により社会や生活が大きく変化

する中で、この調査にご協力をいただいた区民の皆様、区内事業所の皆様に心より感謝申し上げ

ます。 

 

令和３年３月 

千代田区地域振興部国際平和・男女平等人権課
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