
■取組み事例【環境教育部門】■

・ 環境e-ラーニングの実施

・ エコ検定の実施

・ サステナビリティ月間プログラム実施

・ ボランティア活動への助成や休暇制度

・ 社内エコポイント制度（Me-pon）の運用

・ エコチームの設立

・ 環境ＮＥＷSの発行

・ 社内報による従業員啓発活動

・ 環境管理方針のポスター掲示

・ 環境家計簿を利用し、従業員の家庭CO2排出量を見える化

・ 環境学習の講師派遣事業（出前授業）

＜研修会等での学習＞

＜学習・活動支援＞

＜社内外への情報提供＞

＜その他の学習システム＞


