
法政大学通信教育部履修証明プログラム

法政大学リカレント教育オフィス主催公開講座

お問い合わせ：法政大学リカレント教育オフィス事務局 recedu@hosei.ac.jp / 03-3264-4200 
法政大学リカレント・生涯学習webサイト https://www.hosei.ac.jp/recurrent/

法政大学履修証明プログラム
マネージャーのためのMBA講座 提供

人口減少が本格化し、あらゆる産業・事業で労働力不足が深刻化しています。本講義では、
「ダイバーシティ」と「リカレント」をキーワードに、人材不足に企業がどう対応していくべきかを
考えます。

10/12（土） 14:00～15:30 

履修証明プログラム「マネージャーのためのMBA講座 」
法政大学ビジネススクール イノベーション・マネジメント研究科

イノベーション・マネジメント専攻の専門職大学院が開講する履修証明
プログラムです。後継経営者や社員教育に携わる方、将来的にマネージ
ャーを目指す方など、職場で活きるマネージメント手法に興味がある方
を募集しています。

Zoomｵﾝﾗｲﾝ

受講無料

法政大学履修証明プログラム
はこちら ↓

お申込み （定員 150名先着順）

10/7（月）までにURLまたはQRコードにアクセスしお申込みください。 →
URL https://forms.gle/Z7GEPvUmnhxrUf1a8

履修証明プログラム「マネージャーのためのMBA講座」説明

プログラムコーディネーター

丹下 英明（たんげ ひであき）
イノベーション・マネジメント研究科教授

講師 山田 久（やまだ ひさし）
イノベーション・マネジメント研究科教授

公開講座 「労働力減少時代の人材活用戦略」

1995年東北大学経済学部卒業後、中小
企業金融公庫（現・日本政策金融公庫）
入庫。仙台支店、横浜支店、岡山支店を
経て、2006年より同総合研究所。主席
研究員を経て、2017年多摩大学経営情
報学部准教授。2019年より現職。

1987年京都大学経済学部卒業後、住友
銀行（現三井住友銀行）入行。日本経済
研究センター出向などを経て93年より日本
総合研究所調査部。同調査部長／チーフ
エコノミスト等を経て19年副理事長。退任
後2023年より現職。

公開講座 「労働力減少時代の人材活用戦略」


