標準様式第４号（第１３条関係） 
令和８年　　月　　日
千代田区長様 
　　　　　　　　　　　　　　住　所 
会社名
代表者
印
 
参 加 申 込 書

プロポーザル方式による提案書の募集について、必要書類を添えて、参加の希望を表明します。 

記 

１　対象業務　　
（仮称）第７次千代田区ジェンダー平等推進行動計画策定支援業務

２　千代田区競争入札参加有資格者指名停止措置要領に基づく指名停止を受けている期間
あり・なし
（※ありの場合には、具体的な期間を記入してください。） 

３　提出書類
(１)　参加申込者の概要（様式４－１）
(２)　経営状況調査票（様式４－２）
(３)　財務諸表（直近３年間分）
(４)　同種・類似業務の受託実績（様式４－３）
(５)　本業務の遂行体制（様式４－４）
(６)　社会・地域貢献についての姿勢及び取組み（様式４－５）

地方自治法施行令第167条の４第１項（同令第167条の１１第１項において準用する場合も含む。）の規定に該当しない者であること及びに本書及び添付書類の記載事項は事実と相違ないことを誓約します。
また、東京電子自治体共同運営による電子調達サービスに登録した事業者情報を、本プロポーザル方式による提案者の選定等に利用することを同意します。


【連絡先】所　属：
氏　名：
電　話：
E-mail：
（様式４-１）
参加申込者の概要
	法人名
	　

	所在地
	　

	電話番号・FAX
	　

	URL
	　

	設立年月日
	　

	代表者
	　

	資本金
	　

	従業員数
	全体従業員数：　　　　名

	賠償責任保険
	有（内容：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
無

	担当セクションの業務概要
	


※必要に応じ行の追加は可能ですが、本様式は２枚以内とします。


（様式４-２）
経営状況調査票
	区分
	項目
	根拠となる数値

	(1) B/S
（貸借対照表）
	①直近のB/Sの純資産及び利益剰余金
	・純資産


	
	
	・利益剰余金


	
	主要指標上の判定
	●流動比率（％）
流動資産÷流動負債
	

	
	
	●自己資本比率（％）
資本の部合計÷資産合計
	

	
	
	●有利子負債比率（％）
有利子負債÷資本の部合計
	

	
	②当座比率・含み損の存在
	

	(2) P/L
（損益計算書）
	①当期純利益（３年間分）
	年
	

	
	
	年
	

	
	
	年
	

	(3) C/F
（キャッシュフロー計算書）
	① 営業C/F（２年間分）
	年
	

	
	
	年
	


※財務諸表をもとに、「根拠となる数値」を記入してください。
※添付資料として、直近３年間分の財務諸表を提出してください。なお、根拠となる数値（または計算基礎となる数値）にはマーカー等で線を引いてください。

（様式４-３）
同種・類似業務の受託実績
	業務名
	

	発注者
	
	契約期間
	　年　月 ～ 　　　年　月

	概要
	

	

	業務名
	

	発注者
	
	契約期間
	　年　月 ～ 　　　年　月

	概要
	

	

	業　務　名
	

	発　注　者
	
	契約期間
	　年　月 ～ 　　　年　月

	概　　　要
	

	

	業　務　名
	

	発　注　者
	
	契約期間
	　年　月 ～ 　　　年　月

	概　　　要
	

	


※１　同種業務とは、以下の計画に関する計画策定支援業務とし、類似業務とは、国又は地方公共団体におけるその他行政計画に関する計画策定支援業務
①　男女共同参画社会基本法第14条第３項に定める「市町村男女共同参画計画」
②　配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護等に関する法律第２条の３第３項に定める「市町村基本計画」
③　女性の職業生活における活躍の推進に関する法律第６条第２項に定める「市町村推進計画」
④　困難な問題を抱える女性への支援に関する法律第８条の３第３項に定める「市町村基本計画」
※２　過去５年（令和２年度以降）の同種・類似業務に該当する内容を記載してください。
※３　概要は、業務において、配慮した点、特徴的な部分を記載してください。
※４　必要に応じて適宜行を挿入して記載してください。（枚数制限なし）

（様式４-４）
本業務の遂行体制
（１）配置予定の主任担当者の業務経験等
	氏名
	
	所属・役職名
	

	資格・経歴・
学識経験等
	
	取得年月
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	同種又は類似案件の業務の経験

	年度
	業務名
	発注者
	担当

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	現在の手持ち業務・今後の予定

	履行期限
	業務名
	発注者
	担当
	今後の予定

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	役割
	
	従事日数
	日



（２）配置予定のその他の担当者の業務経験等（適宜追加すること）
	氏名
	
	所属・役職名
	

	資格・経歴・
学識経験等
	
	取得年月
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	同種又は類似案件の業務の経験

	年度
	業務名
	発注者
	担当

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	現在の手持ち業務・今後の予定

	履行期限
	業務名
	発注者
	担当
	今後の予定

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	役割
	
	従事日数
	日


※従事日数については本業務の委託期間内で対応できる日数を記載してください。

（２）再委託又は技術協力等の予定
①再委託の予定
	委託先
	

	委託内容
	





②技術協力等の予定
	協力先
	

	協力を求める内容
	






（様式４-５）
社会・地域貢献についての姿勢及び取組み

１　社会・地域貢献についてどのような企業理念を持っていますか。
	


２　社会・地域貢献について現在どのような活動を行っていますか。項目ごとに分けて、簡潔かつ具体的に記載してください。
（１）女性の活躍やワーク・ライフ・バランスの推進、ＬＧＢＴＱ への支援等、男女共同参画やジェンダー平等の実現
	


（２）環境への配慮
	


（３）地域活動（災害対策、福祉活動、町会活動など）への参加
	


（４）その他
	


※必要に応じ、行の追加は可能ですが、本様式は２枚以内とします。


（様式４-６）
千代田区地域振興部国際平和・男女平等人権課　御中
令和８年　　月　　日

（仮称）第７次千代田区ジェンダー平等推進行動計画策定支援業務

	事業者名
	
	所在地
	

	担当者名
	
	所属・職名
	

	電話番号
	
	ＦＡＸ
	

	E－mail
	



要求水準等説明書等について、下記のとおり質問事項を提出します。

■ 質問内容
	項 目
	（要求水準説明書、またはその他資料名・ページ・項目）


	内 容
	


※ 本様式１枚につき１問とし、簡潔かつ具体的に記載してください。
※ 令和８年１月23日（金）午後５時までにE－mailで下記宛に送信してください。
（送付先）千代田区地域振興部国際平和・男女平等人権課
E－mail： kokusaidanjo@city.chiyoda.lg.jp



標準様式第５号（第１３条関係） 
営業所表 

	営業所

	名称
	所在地
	電話番号及びFAX番号

	（主たる営業所）



（代理人を置く営業所）
	
	




標準様式第６号（第１３条関係）
委      任      状
                                                          年     月     日
 
         千代田区長  殿

                                        所   在   地
                                        商号又は名称
                                        代 表 者  名                              実印

私は、次の者を代理人と定め、下記の権限を委任します。

                                       所    在    地 
                                       商号及び営業所
            受    任    者            （支店）の名称
                                       役    職    名
                                       氏          名
   
委   任   事   項
                                               業務に係る次の権限     
     １  見積りについて。
     ２  契約に関すること。
     ３  保証金又は保証物の納付並びに還付請求及び領収について。
     ４  支払金の請求及び領収について。
     ５  支払期のきた利札の請求及び領収について。
  （注）実印と類似の印鑑は使用しないこと。

受任者使用印鑑（代理人印）






