
 

 

施設職員との意見交換の概要 

 

■実施概要 

（１）目的 

・現施設で教育活動等を行われている職員の方々を対象に、現在の検討状況を説明し、意見を伺う。 

（２）意見交換の対象者 

 

 

 

 

（３）実施概要 

 ・日時：2026 年２月 16 日（月）12:00～17:15  

 ・会場：ちよだパークサイドプラザ７階会議室 

 

■主な意見                        

①和泉小学校関係 

  ・オープン型教室とする場合については、隣接する教室の声が聞こえ、テスト実施時などに支障が出 

る場合があるため、可動式の扉があると良い。 

・普通教室の数が多く確保されているため、良い。 

・現状、低学年の音楽の授業は普通教室で実施しているため、低学年専用の音楽室が設けられている

のは良い。 

・校庭が広く確保されているのは良い。 

・職員室の更衣室については、急いで着替えを行う場面が多いため、職員室と同じフロアに配置され

ているとありがたい。 

・校庭のある２階フロアについては、小学校の体育授業時に児童がトイレを使用する場合があるた 

め、児童も利用可能なトイレの設置が必要（現状はこども園のトイレを使用している）。 

 

②いずみこども園関係 

  ・施設を１階と２階に分ける場合は、各階にトイレを必ず設置してほしい。発達がゆっくりな４、５ 

歳児もいるため、利用する階にトイレが必要。 

・２歳児・３歳児はトイレトレーニングの時期であるため、保育室に隣接したトイレ配置が望まし 

い。特に２歳児については、保育室内へのトイレ設置が必要。 

・０歳～２歳児クラスについては、保育室内トイレを設置してほしい。 

・０歳～２歳児は、食事と遊びの空間を分けて使用したいため、１室を２室として使えるよう、パー 

テーション等で空間を区切れる構造にしてほしい。 

・病後児保育室については、０歳児・１歳児への感染リスクを避けるため、隣接しない配置がいい。 

 

・多目的室は分割せず、集会や終業式などが実施できるよう、約 140 ㎡程度の広さを確保した１室 

構成が良い。（現状は遊戯室を使用している）。 

・職員更衣室については、余裕をもった広さを確保してほしい。 

・０～２歳児専用の洗濯室を別途設けてほしい。 

・０～２歳児の保育室には、水遊びや洗濯物の干し作業ができるよう、ベランダやバルコニー等の屋 

外スペースを設けてほしい。 

・プールについては、３歳児でも安全に使用できるよう、可動式（可動床）のものとしてほしい。 

 

③いずみこどもプラザ関係 

  ・現状、一時預かり保育室の部屋が狭い。 

  ・現状、人数に対していずみこどもプラザの広さが不足している。 

  ・一時預かり保育室が２室あると良い。 

  ・遊戯室、多目的ホールの高さが欲しい。（高くないとボール遊びができない） 

・最上階よりも、１階にこどもプラザがあった方が良い。 

 

④地域利用施設（パークサイドプラザ等）関係 

  ・現施設の受付は空間が狭い。 

  ・受付フロアが広くなると良い。 

  ・余裕のあるバリアフリー（障害のある方が館内を自由に移動できるような仕様にする） 

  ・現施設の受付、図書室には業務打ち合わせ等のスペースが足りない。バックヤードスペースを設け 

た方が良い。 

 

⑤公園関係 

  ・現在は、公園でボール遊びをする子、しない子が同じ場所で遊んでおり、接触などの危険な場面が 

見られるため、公園内にボール遊びができるスペースがあると良い。 

 

⑥その他 

  ・地下、屋上の設備機器を交換する際の手段（エレベーター・クレーン）は考慮しておいて欲しい。 

  ・子どもたちの事を第一に考えると、新校が早く建設されることが楽しみです。（設備修理も多いの 

で） 

  

・和泉小学校（教員） 
・いずみこども園（保育士） 
・いずみこどもプラザ（施設職員） 
・ちよだパークサイドプラザ（施設職員） 



 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 老朽化等の課題がある和泉小学校・いずみこども園等施設（ち

よだパークサイドプラザ）については、小学校・こども園の機

能を継続する観点等から、現地建て替えではなく、隣接する区

立和泉公園敷地への移転建て替えに向けて取り組んでいます。 

 この度、オープンハウス型地域説明会やパブリックコメントを

経て、新たな公園と学校等施設の一体的整備構想を策定しまし

た。（2026年 2月） 
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子ども部子ども施設課 
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一体的整備構想を策定しました！ 

公園の閉鎖期間への対応、今後のスケジュール等は裏面をご覧ください→ 
 

和泉公園敷地への移転建て替え 

第２回オープンハウス型地域説明会（2025

年 10月）の様子／説明パネルや模型等の展
示、担当者による説明を行いました 

人工地盤校庭パターンによる一体的整備イメージ 

【現況】 

 

【整備後】 

 

佐久間学校通り 

佐久間学校通り 

「和泉小学校・いずみこども

園等施設と和泉公園との一

体的整備構想（令和 8 年 2

月）」はこちらからご覧いた

だけます！ 

 策定した一体的整備構想を踏まえ、人工地盤校庭パターンにお

ける効果的な機能の配置や、諸室の規模と相互の関係性につい

て、整理・検討を進めています。 

 整理した内容は、今後の設計の与条件となる基本計画としてま

とめていきます。 

基本計画策定に向けた検討を進めています 

第４回和泉小学校･いずみこども園等施設と和泉公園と
の一体的整備に向けた検討会（2026 年 2月）の様子 

 

・佐久間学校通りと北

側（三井記念病院

側）を行き来できる

動線の確保 

・公園内の人工地盤は都市公園法の規定

に基づく公園施設（屋根付広場・教養

施設等）として整備 

・佐久間学校通りに沿ったオープンスペ

ースを、施設敷地内も含めて連続して

確保 

・周囲の市街地形成への影響を踏まえた

公園・広場に類する空地としても機能 

※図示している整備イメージは一例であり、今後の基本計画・設計を通じて具体的な内容を確定していきます 

・多様な活動や滞留・交流が生まれるまとまりある空間 

 

参 考 資 料 ２ 

令和８年３月 16日 
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https://www.city.chiyoda.lg.jp/koho/kosodate/gakko/izumi-ittaitekiseibi.html 
お問い合わせ先：教育委員会事務局子ども部子ども施設課  ☎：03-5211-4275 

整備に関する情報を公開しています！ 
○千代田区ホームページにて、本整備に関する概要、検討状況等に関する資料をご覧いただけます。 

和泉小学校・いずみこども園等施設と和泉公園との一体的整備 

【現行の都市計画】 

 

 

 

 

 

 

【都市計画の変更案】 

 

 

 

 

 

 

今後のスケジュール（予定） 

 基本計画の検討と平行して、都市計画の変更手続きを行います。 

都市計画の変更手続き 

 和泉公園は、新施設建設に伴い解体され、新

しい公園が完成するまでの約８年間は利用

できなくなります。 

 このため、工事期間中の和泉公園機能の代替

として、佐久間公園やいずみ児童遊園、和泉

小学校の校庭（未使用時間帯の開放）などの

有効活用に加え、旧和泉町ポンプ所跡地も活

用していきます。これらにおいて利用者、時

間帯、役割分担等を整理しつつ、さらなるス

ペースの確保についても留意していきます。 

公園の閉鎖期間への対応 代替公園の候補地と和泉公園からの距離 

（基盤地図情報（国土地理院）を加工して作成） 

 基本計画策定以降は、新施設と公園の設計を進め、【既存公園解体・新施設（第１期）整備】、【新施設（第

１期）供用開始・既存校舎解体】、【新施設（第２期）整備・新公園整備】の順序で工事施工を展開します。 
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「千代田区立学校の教育職員に関する業務量管理・健康確保措置実施計画」の策定について 

 

 

１ 概要 

令和７年６月に、文部科学省において「公立の義務教育諸学校等の教育職員の給与等に関する特別措

置法」等の一部を改正する法律が公布され、一部を除き、令和８年４月１日から施行される。 

本改正法の規定に基づき、教育職員の服務を監督する教育委員会は、「業務量管理・健康確保措置実施計

画」を令和８年４月１日までに策定することが義務付けられる。これを受け、千代田区においても本計

画を策定する。 

 

２ 名称 

 千代田区立学校の教育職員に関する業務量管理・健康確保措置実施計画 

 

３ 本計画の目標 （実施計画の項目２に詳細記載） 

 １年間における１か月当たりの時間外在校等時間の平均を 30 時間程度とする（令和 11 年度までに） 

 ※国が示している目標と同一 

 

４ 計画期間 

 令和８年度～令和 11 年度 

 

５ 取組内容の例 （実施計画の項目４に詳細記載） 

 （1）「業務の３分類」を踏まえた業務の見直し 

イ 学校以外が担うべき業務 

 例）保護者等からの過剰な苦情や不当な要求等の学校では対応が困難な事案への対応 他 

ロ 教師以外が積極的に参画すべき業務 

 例）部活動 他 

ハ 教師の業務だが、負担軽減を促進すべき業務 

 例）授業準備、学習評価や成績処理 他 

（２）学校における措置の推進 

（３）教育職員の健康及び福祉の確保に関する取組 

 

６ その他 

  計画策定後の実施状況については、毎年度、総合教育会議において報告するとともに、千代田区ホー

ムページにて公表予定。 

 

 

教 育 委 員 会 資 料 

令和８年３月２４日 

指 導 課 



 

 

 

 

千代田区立学校の教育職員に関する 

業務量管理・健康確保措置実施計画 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年４月 

千代田区教育委員会 

  

案 

教育委員会資料 

令和８年３月 24 日 

指 導 課 
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１．計画の趣旨、現状 

（１）計画の趣旨 

千代田区教育委員会では、質の高い学校教育を維持するため、教員の長時間労働の是正に

向けた「学校における働き方改革」を進めている。 

具体的な取組の一つとして、教員の事務作業の負担を軽減して、教員が本来の教育活動に専

念できる環境を整えるため、教育活動支援講師や副校長支援員等の会計年度任用職員や、理科

支援員、通訳支援員等の補助員を各校に配置している。 

一方で、文部科学省は「公立の義務教育諸学校等の教育職員の給与等に関する特別措置法

（以下、「給特法」という）」に基づき、１カ月の時間外在校等時間を平均 30 時間程度に削減する

（令和１１年度まで）ことを目標としているが、本区の現状では依然としてその目標を半数以上の月

で上回って現状にある。 

こうしたことを踏まえ、千代田区教育委員会として給特法第８条の規定に基づき本計画を策定

する。 

（２）千代田区の現状 

  Ⅰ．区立小・中学校教員の平均時間外勤務時間 

   令和６年度 校種別平均時間外勤務時間数（１月当たり） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

幼稚園 40:25 46:05 41:57 36:24 18:24 32:46 45:26 40:31 34:05 38:23 39:56 45:03 

小学校 34:15 35:30 34:50 25:56 4:35 34:09 35:01 33:21 25:21 23:40 29:37 27:31 

中・中等 

教育学校 

45:15 45:36 45:42 42:23 13:40 45:49 40:33 38:39 30:59 30:25 25:28 36:49 

   ※対象職員は下記のとおり 

幼稚園：園長（専任）・副園長・主任教諭・教諭（臨時的任用教員を含む） 

小・中・中等：校長・副校長・主幹教諭・指導教諭・主任教諭・教諭（栄養教諭、養護教諭、再

任用、臨時的任用教員を含む） 
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  Ⅱ．これまでの働き方改革の取組み状況について 

   教員のサポート体制 

    教育活動支援講師、スクール・サポート・スタッフ、副校長支援員等の会計年度任用職員や、

理科支援員、通訳支援員等の補助員を各校に配置している。 

   ICT 機器の利活用 

    「ちよだスマートスクール」構想を策定し、ICT 機器を活用しながら、データ共有の仕組みづく

りやペーパーレス化（印刷業務・時間の削減）、会議の数の削減等を推進している。 

   夏季休業期間中の一斉休暇期間（学校閉庁日）の設定 

    夏季休業期間中、各学校に学校閉庁日を設定し、夏季休暇や年次有給休暇の取得を促進し

ている。 

   中学校における部活動の外部委託 

    中学校の部活動指導の一部を、部活動指導員等の外部人材の活用と併せて民間事業者に

委託することで、生徒にとって魅力ある部活動づくりを進めるとともに、教員の働き方改革を推進

している。 
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２．目標 

（１）時間外在校等時間に関する目標 

・１カ月時間外在校等時間が４５時間以下の割合を 100％とする。 

現状 
目標 

令和 8 年度 令和 9 年度 令和 10 年度 令和 11 年度 

幼：75％ 

小：100％ 

中・中等：67％ 

幼：80％ 

小：100％ 

中・中等：70％ 

幼：90％ 

小：100％ 

中・中等：80％ 

幼：95％ 

小：100％ 

中・中等：90％ 

幼：100％ 

小：100％ 

中・中等：100％ 

・１年間における１カ月時間外在校等時間の平均時間を３０時間程度とする。 

現状 
目標 

令和 8 年度 令和 9 年度 令和 10 年度 令和 11 年度 

幼：38:17 

小：28:40 

中・中等：36:47 

幼：36 時間 

小：28 時間 

中・中等：36 時間 

幼：34 時間 

小：26 時間 

中・中等：34 時間 

幼：32 時間 

小：24 時間 

中・中等：32 時間 

幼：30 時間 

小：22 時間 

中・中等：30 時間 
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（２）ワーク・ライフ・バランスや働きがい等に関する目標 

・アンケートにおいて、授業準備時間が取れている（そう思う）と回答した割合を 80％とする。 

現状 
目標 

令和 8 年度 令和 9 年度 令和 10 年度 令和 11 年度 

幼：－ 

小：－ 

中・中等：－ 

幼：50％ 

小：50％ 

中・中等：50％ 

幼：60％ 

小：60％ 

中・中等：60％ 

幼：70％ 

小：70％ 

中・中等：70％ 

幼：80％ 

小：80％ 

中・中等：80％ 

・アンケートにおいて、児童・生徒の悩みや相談に対する時間が取れている（そう思う）と回答した

割合を 80％とする。 

現状 
目標 

令和 8 年度 令和 9 年度 令和 10 年度 令和 11 年度 

幼：－ 

小：－ 

中・中等：－ 

幼：50％ 

小：50％ 

中・中等：50％ 

幼：60％ 

小：60％ 

中・中等：60％ 

幼：70％ 

小：70％ 

中・中等：70％ 

幼：80％ 

小：80％ 

中・中等：80％ 

・アンケートにおいて、仕事と仕事以外の生活バランスについて満足している（そう思う）と回答した

割合を 80％とする。 

現状 
目標 

令和 8 年度 令和 9 年度 令和 10 年度 令和 11 年度 

幼：－ 

小：－ 

中・中等：－ 

幼：50％ 

小：50％ 

中・中等：50％ 

幼：60％ 

小：60％ 

中・中等：60％ 

幼：70％ 

小：70％ 

中・中等：70％ 

幼：80％ 

小：80％ 

中・中等：80％ 

・アンケートにおいて、教員としての仕事そのものに満足している（そう思う）と回答した割合を 80％

とする。 

現状 
目標 

令和 8 年度 令和 9 年度 令和 10 年度 令和 11 年度 

幼：－ 

小：－ 

中・中等：－ 

幼：60％ 

小：60％ 

中・中等：60％ 

幼：70％ 

小：70％ 

中・中等：70％ 

幼：75％ 

小：75％ 

中・中等：75％ 

幼：80％ 

小：80％ 

中・中等：80％ 

 

３．計画の期間 

 令和８年度 ～ 令和 11 年度 
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４．実施する業務量管理・健康確保措置の内容 

 千代田区では、本計画期間中の重点事項として、以下の内容に取り組む。 

 （１）「業務の３分類」を踏まえた業務の見直し 

イ 学校以外が担うべき業務 

登下校時の通学路における日常的な見守り活動等 

・登下校時の通学路における見守り活動については、シルバー人材センターに委託し、同セ

ンターから派遣された人材が従事している。 

児童生徒が補導された時の対応 

・学校警察連絡協議会等において、補導された児童生徒の引取りについては、保護者が第

一義的な責任を負うことについて認識を共有する。また、学校として対応すべき事項と、学校

の対応範囲を超える事項とを明確化し、教職員の業務過多とならないよう留意する。 

学校徴収金の徴収・管理 

・学校給食費については、保護者からの直接徴収は行わず、保護者の委任状に基づき補助

金を学校長あてに交付することで無償化を実施する。 

地域学校協力活動の関係者間の連絡調整等 

・小学校および中学校においては、地域学校協働活動推進委員（コーディネーター）との連

携により、教育活動に伴う関係者等との連絡調整に係る負担の軽減を図る。 

保護者等からの過剰な苦情や不当な要求等の学校では対応が困難な事案への対応 

・対応が困難な案件の速やかな解決につなげるため、学校から直接相談できるスクールロイ

ヤー制度の活用を推進する。 

ロ 教師以外が積極的に参画すべき業務 

調査・統計等への回答 

・学校副校長の業務負担を軽減し、副校長が教育活動及び学校運営に専念できる体制を整

備するため、副校長支援員を配置する。また、学校管理職及び事務職員の業務効率化を図

ることを目的として、多岐にわたる業務を支援する AI チャットボットを導入し、その機能の充

実を進める。 
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学校プールや体育館等の施設・設備の管理 

・施設・設備管理および地域開放施設の管理業務については、外部委託により対応し、教員

の業務負担軽減を図っている。 

   校舎の開錠・施錠 

    ・校舎の開錠・施錠業務については、外部委託により対応し、教員の業務負担軽減を図って

いる。 

校内清掃 

    ・校内清掃業務については、外部委託により対応し、教員の業務負担軽減を図っている。 

部活動 

・各校の実情に応じて部活動指導員や外部指導者を配置し、部活動の地域展開等を推進す

る。また、活動時間や内容の適正化を図り、できるだけ短時間で、合理的かつ効率的・効果

的な活動となるよう取り組む。 

ハ 教師の業務だが、負担軽減を促進すべき業務 

授業準備、学習評価や成績処理 

・小学校・中学校の教員の事務作業の負担を軽減して、教員が本来の教育活動に専念でき

る環境を整え、学校現場の教育体制の充実を図るためにスクール・サポート・スタッフを全校

に設置する 

・校務支援システムの機能や自動採点技術等を活用することによって、授業準備、採点作業

や成績処理等に係る事務負担を軽減する。 

支援が必要な児童生徒・家庭への対応 

・スクールソーシャルワーカーの生徒指導関係の校内会議への参加目標を 90％とし、専門

的な知見を活用しつつ教職員が連携・協働した支援体制を構築する。また、情報共有を密に

行い、多面的・多角的な支援を計画する。 

・教育委員会において、生活指導主任会で警察等と連携した研修を実施する。併せて、学校

においては健全育成サポート会議を年間３回以上開催し、福祉機関や警察等と連携すること

で、関係機関と連携・協働し、福祉機関や警察等との連携を図ることで、関係機関が適切に

役割分担しつつ協働して支援を行う体制を構築する。 
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・講師（特別支援教育）や特別支援教育専門員、特別支援教育支援員等、特別支援教育に

かかわる専門的な知識及び経験等を有している人材を学校へ配置し、特別な支援を要する

児童・生徒へ、適切な指導や支援を行うことができる体制を構築する。 

（２）学校における措置の推進 

学校における以下の措置を推進することで、教育職員が担う業務の適正化を図る。 

・各学校の教育課程における年間総授業時数や週当たり授業時数については、年度当初の

計画段階で真に必要な時数となるよう設定する。特に、標準授業時数を大幅に上回って（小

４以上は年間で 1050 単位時間以上）編成されている場合には、指導体制に見合うものとなる

よう見直す。 

・校内清掃業務については、外部委託により対応を行っていること等を鑑み、清掃時間・頻度

を見直す等を行って、放課後の活動時間を勤務時間内に設定するなど、日課表の工夫を行

う。 

・デジタル技術の活用により、校務 DX を推進し、「GIGA スクール構想の下での校務 DX チ

ェックリスト」に基づいた自己点検の達成項目の拡充を図る。 

（３）教育職員の健康及び福祉の確保に関する取組 

教育職員の健康及び福祉を確保するため、労働安全衛生法等の規定を遵守するとともに、以

下の内容に取り組む。 

・１か月時間外勤務が 80 時間超の教育職員のうち、疲労蓄積度の高い者に対して毎月医師

による面談を実施する。 

・ストレスチェックの実施率を 100％にし、実施後の集団分析の結果等も活用して職場改善の

改善を推進する。 

・教育委員会内にハラスメントに関する相談窓口として、ハラスメント相談員を配置する。 

・学校における定時退勤日を月 1 回以上設定するよう奨励するとともに、夏季休業期間中に

5 日間の一斉閉庁日の設定を行う。 

・テレワークの導入について、検討を行う。 
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５．関連する取組、今後のフォローアップについて 

・取組の着実な実行を図るため、区内各学校の教育職員の在校等時間の状況を把握し、毎年

度、区の HP で公表するとともに、定例の教育委員会及び総合教育会議において報告する。 

・時間外在校等時間にかかる目標の達成状況については、本区で導入している出退勤管理シス

テムで把握し、その他の目標については、千代田区で導入しているストレスチェックやアンケート

等の結果から把握する。 



部 課 長 会 資 料
令和８年３月17日
子 ど も 総 務 課

月 日 曜 時刻 行　事　（事　業　名） 場所等 出席者等

            教育委員会行事予定表

3 24 火 15:00～ 教育委員会定例会 教育委員会室 教育委員出席

3 25 水 10:00～ 小学校卒業式 教育委員出席

3 26 木

3 27 金

3 28 土

3 29 日

3 30 月

3 31 火 14:30～ 退職校園長感謝状贈呈式 教育委員会室 教育委員出席

15:00～ 教育委員会臨時会 教育委員会室 教育委員出席

4 1 水

4 2 木

4 3 金

4 4 土

4 5 日

4 6 月 1４:00～ 九段中等教育学校入学式 九段中等教育学校 教育委員出席

4 7 火 10:00～ 中学校入学式 各中学校 教育委員出席

1４:00～ 小学校入学式 各小学校 教育委員出席

4 8 水

4 9 木 10:00～ 幼稚園・こども園入園式 各幼稚園・こども園 教育委員出席

4 10 金

4 11 土

4 12 日

4 13 月

4 14 火 15:00～ 教育委員会定例会 教育委員会室 教育委員出席

1



部 課 長 会 資 料
令和８年３月17日
子 ど も 総 務 課

月 日 曜 時刻 行　事　（事　業　名） 場所等 出席者等

            教育委員会行事予定表

4 15 水 9:30～12:00 経営方針等説明会➀ 教育委員会室 教育委員出席

4 16 木 9:15～10:45 経営方針等説明会② 教育委員会室 教育委員出席

4 17 金 9:15～12:00 経営方針等説明会③ 教育委員会室 教育委員出席

4 18 土

4 19 日

4 20 月 9:00～12:00 経営方針等説明会④ 教育委員会室 教育委員出席

4 21 火

4 22 水

4 23 木

4 24 金

4 25 土

4 26 日

4 27 月

4 28 火 15:00～ 教育委員会定例会 教育委員会室 教育委員出席

4 29 水

4 30 木

5 1 金

5 2 土

5 3 日

5 4 月

5 5 火

2



29件

開催日・
開催期間

区以外が主催のと
き

1 子ども総務課
「しぜん探検隊」参加者とボラ
ンティアを募集

青少年委員会が「しぜん」をテーマにしたプログ
ラムを開催する。また、「しぜん探検隊」にボラ
ンティアとして参加してくれる中学生・高校生を
募集する。

しぜん（ひがた）探検
隊
詳細日程未定、全３回

東京湾近辺
(千葉県木更津市
方面)

2 子ども支援課
私立幼稚園・国立大学法人附属
幼稚園の令和7年度9～3月分保
育料の補助申請受付期間中です

私立幼稚園・国立大学法人附属幼稚園の令和7年
度9～3月分保育料の補助申請受付

4月1日（水）から

3
児童・家庭支援
センター

妊娠期から子育て家庭支援の新
たな取組みをはじめます

令和８年４月１日より保健福祉部保健サービス課
及び子ども部児童・家庭支援センターで千代田区
こども家庭センターを設置

4月1日（水）から

4 指導課
特別区(東京23区)の区立幼稚園
教員採用選考

特別区立幼稚園教員採用候補者の募集
特別区立幼稚園臨時的任用教員採用候補者の募集

5 文化振興課
「文化芸術の秋フェスティバ
ル」
実行委員を募集

千代田区文化芸術の秋フェスティバル開催に向
け、企画・運営を行う実行委員を部門ごとに募集

6 文化振興課

日比谷オペラ塾「名作オペラの
魅力、再発見PART2」（全3回）
第2回 ヴェルディ
『ファルスタッフ』

名作と言われるオペラの魅力をさまざまな角度か
ら再発見するフェニーチェ劇場友の会主催による
講座。

5月21日（木）
19時00分～20時30分

日比谷図書文化
館

スタジオプラス
（小ホール）

日比谷図書文化館

7 文化振興課
千代田ミュージアムネットワー
ク連携企画　校訂と注釈―古典
学の断面―

石川県の漆芸文化に焦点をあて、その工程や伝統
技法を守ってきた職人の匠の技と作品を紹介

5月24日（日）
14時～15時30分

日比谷図書文化
館コンベンショ

ンホール
（大ホール）

日比谷図書文化館

主催者

子ども部、地域振興部
（文化振興課、生涯学習・スポーツ課）

会場

「広報千代田」
４月５日号広報原稿一覧

課 件　　　名 事　業　の　概　略
と　き

教育委員会資 料

令和８年３月 24日

子 ど も 総 務 課



29件

開催日・
開催期間

区以外が主催のと
き

主催者

子ども部、地域振興部
（文化振興課、生涯学習・スポーツ課）

会場

「広報千代田」
４月５日号広報原稿一覧

課 件　　　名 事　業　の　概　略
と　き

8 文化振興課 区立図書館の指定管理者募集
令和9年4月～令和14年3月の指定管理期間で、区
立図書館の指定管理者を募集する。

募集期間
5月13日(水)～
6月19日(金)

9 文化振興課 四番町図書館おはなし会 毎月開催している四番町図書館のおはなし会。 毎週土曜日11時～ 2階児童室 四番町図書館

10 文化振興課
千代田区立図書館
ヨムキクちよだ2026

千代田・四番町・日比谷など区立5館の「こども
の読書週間」を記念したイベント開催情報

期間：4月23日（木）
～5月12日（火）

千代田区立図書
館各館

千代田図書館

11 文化振興課
千代田図書館
はじめての神保町街あるき2026

コンシェルジュとともに神田神保町古書店街を巡
る街歩きイベント

4月25日(土)11時～
神田神保町古書

店街周辺
千代田図書館

12 文化振興課
MONA MUSIC concert series
vol.10

NHK交響楽団フルート奏者中村淳二氏の演奏を中
心とした室内楽のコンサート

5月7日（木）11時～、
13時～、15時～、5月8
日（金）17時～（各回

40分）

ブックハウスカ
フェ「ひふみ」

MONA MUSIC

13
生涯学習・ス
ポーツ課

ちよだ生涯学習カレッジ入学募
集

さまざまな経験や境遇をもつ他者との学び合い
令和８年５月～12月、

月２回程度
九段生涯学習館 九段生涯学習館

14
生涯学習・ス
ポーツ課

すぽすたちよだクラブ　スタ
ディ（文化学習）プログラム

スイーツクッキング、ハッピーハンドメイド体験
①5月21日18:30～

20:30
②5月20日18:30～

①スポーツセン
ター

②九段生学習館
九段生涯学習館

15
生涯学習・ス
ポーツ課

バウチャー制度 区内施設の講習会受講に伴う費用の助成 通年
スポーツセン

ター
九段生涯学習館

16
生涯学習・ス
ポーツ課

プロコーチから学ぶ！春のラン
ニング教室

16歳以上の方を対象にトレーニング方法、ランニ
ングフォームの基本などを学ぶランニング教室を
開催

①5月14日(木)②5月28
日(木)19時～21時

スポーツセン
ター

スポーツセンター

17
生涯学習・ス
ポーツ課

ピックルボール練習会
16歳以上の方(中学生を除く)ピックルボール練習
会を開催

①5月13日（水）
②5月27日（水）
③6月10日（水）
④6月24日（水）

各回13時～14時10分

スポーツセン
ター

スポーツセンター



29件

開催日・
開催期間

区以外が主催のと
き

主催者

子ども部、地域振興部
（文化振興課、生涯学習・スポーツ課）

会場

「広報千代田」
４月５日号広報原稿一覧

課 件　　　名 事　業　の　概　略
と　き

18
生涯学習・ス
ポーツ課

やわらかタイム　～がんばるマ
マに心と体のごほうびを～

①0歳児と保護者②1～3歳児と保護者を対象にし
た親子のエクササイズ教室を開催

5月13日～9月9日の毎
月第2・4水曜（全9回
※9月は第2水曜日のみ
実施）
①10時～10時50分
②11時～11時50分

スポーツセン
ター

スポーツセンター

19
生涯学習・ス
ポーツ課

小学生水泳教室 小学生を対象に泳力レベル別の水泳教室を開催
5月9日～6月20日の毎
週土曜（全7回）10時

15分～11時15分

スポーツセン
ター

スポーツセンター

20
生涯学習・ス
ポーツ課

親子水泳教室
3歳以上の就学前の幼児（おむつが取れているこ
と）とその保護者を対象に親子水泳教室を開催

5月9日～6月20日の毎
週土曜（全7回）9時10
分～10時

スポーツセン
ター

スポーツセンター

21
生涯学習・ス
ポーツ課

スポーツセンターのイベント紹介
スポーツセン

ター
スポーツセンター

22
生涯学習・ス
ポーツ課

子ども水泳教室（第1期）
区内在住・在学の1・2年生、年長園児／小学3年
生～6年生を対象に講習会を実施

5月11日～6月8日
毎週月曜15時30分～、
16時30分～

昌平小学校プー
ル

千代田区
スポーツ協会

23
生涯学習・ス
ポーツ課

水泳講習会（第1クール）
15歳以上の区内在住・在勤・在学者（中学生を除
く）を対象に講習会を実施

5月13日～27日
毎週水曜（全3回）
18時45分～

スポーツセン
ター

千代田区
スポーツ協会

24
生涯学習・ス
ポーツ課

春季テニス講習会 区内在住者を対象に講習会を実施
5月12日～6月9日
毎週火曜　10時～

外濠公園総合グ
ラウンド

千代田区
スポーツ協会

25
生涯学習・ス
ポーツ課

千代田区剣道大会 区内在住・在勤・在学者で5段以下の方
7月12日（日）
10時～

スポーツセン
ター

千代田区
スポーツ協会

26
生涯学習・ス
ポーツ課

区民スポーツ大会「ソフトボー
ル大会」

中学生を除く15歳以上の区内在住・在勤・在学者
で、女性１人以上を含む男女混成チームを対象と
したソフトボール大会

5月10日（日）
外濠公園総合グ

ラウンド



29件

開催日・
開催期間

区以外が主催のと
き

主催者

子ども部、地域振興部
（文化振興課、生涯学習・スポーツ課）

会場

「広報千代田」
４月５日号広報原稿一覧

課 件　　　名 事　業　の　概　略
と　き

27
生涯学習・ス
ポーツ課

ニュースポーツ講習会「モルッ
ク講習会」・区民スポーツ大会
「モルック大会」

①モルック講習会②大会の参加者を募集 5月17日（日）
スポーツセン
ター

28
生涯学習・ス
ポーツ課

区民スポーツ大会「フィールド
アスレチック」

フィールドアスレチックの参加者を募集 5月24日（日）
ふなばしアンデ

ルセン公園

29
生涯学習・ス
ポーツ課

「二十歳のつどい」
企画運営委員を募集

令和９年「二十歳のつどい」の企画・運営を行う
区内対象者（平成1８年４月２日～平成1９年４月
１日生まれ）を募集

（式典当日）
令和９年１月11日
（月・祝）
（企画運営委員会）
５月頃から月１回程度
開催

（式典当日）
ホテルニュー
オータニ
（企画運営委員
会）本庁舎
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1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 ちよだ楽 ちよだ楽 特色ある教育 4 4 ながら見守り活動

1 新任校園長のご紹介 新任校園長のご紹介 1 1
お茶の水小学校 古書店街

を探索しよう！

2 特色ある教育 2 2 生徒会サミット

3
安全・安心メールの

紹介
安全・安心メールの

紹介
3 特色ある教育 特色ある教育 特色ある教育 3

教育広報かけはし
バックナンバーのお知らせ 生徒会サミット 特色ある教育

4
教育委員会の

開催状況
教育委員会の

開催状況
教育委員会の

開催状況
4

教育委員会の
開催状況

教育委員会の
開催状況

教育委員会の
開催状況

4
教育委員会の

開催状況
教育委員会の

開催状況
教育委員会の

開催状況

令和8年度　教育広報かけはし　掲載予定

1 1

入園式・入学式特集

キース・フォーラム

おがちよ教育交流事業
の報告

入園式・入学式特集

2

学びフェス教育ローン利子補給
おがちよ教育交流事業

の報告
1

新任校園長・
新教育委員のご紹介

ちよだ楽

入園式・入学式特集

2

宿泊行事 ミニ学びフェス

2

おがちよ教育交流事業
の報告

連合作品展

特色ある教育

連合作品展

安全・安心メールの
紹介


